Arbeitsblatt - Beispiel:
Tatigkeiten und Kompetenzen - -
Nachweis iiber freiwillige Tatigkeiten MINISTERIUM

Funktion: Gruppenleiter in der Jugendarbeit
Tatigkeiten sammeln:

Gruppen leiten, bei Konflikten vermitteln, Veranstaltungen planen, Organisieren, Verhandeln, Ferienlager
leiten, padagogisches Fachwissen erwerben, Programme erstellen, Programme prasentieren ...

Tatigkeiten auswahlen - Kompetenzen beschreiben

Tatigkeit 1:

Ich war schon immer gerne in Gruppen als Vermittler aktiv; Kompetenz 1: Konfliktfahigkeit

ich kann gut und genau zuhdren; auch mit Humor und Witz; Ich kann bei Konflikten in Jugendgruppen gut vermitteln, bei

konnte verhindern, dass ein Ferienlager abgebrochen wer- laufenden Treffen und vor allem beim jahrlich stattfindenden

den musste; halte viel aus; kann auch damit umgehen, wenn Ferienlager. Da konnte ich einmal den vorzeitigen Abbruch

einmal keine Losung gefunden wird; kann gut zwischen Eltern verhindern. Fiir Konflikte mit Eltern oder unter Jugendlichen

und Jugendlichen vermitteln ... werde ich immer wieder als Vermittler geholt. Ich bin gutim
Kompromisse finden.

Kompetenz 2: Belastbarkeit, Geduld

Ich bin bei jedem Sommerlager mit den Jugendlichen rund
um die Uhr mit Konflikten unter den Jugendlichen und mit
Eltern konfrontiert. Ich kann auch unter grofRem Druck Kon-
flikte mit viel Geduld gemeinsam [ésen.

Kompetenz 3: Vermitteln zwischen Generationen

Ich kenne die Probleme zwischen Jugendlichen und deren
Eltern nach 5 Jahren in der Jugendarbeit sehr gut; werde
von Jugendlichen und Eltern als Vermittler sehr geschatzt.

Tatigkeit 2:

Im Team die Arbeiten gut aufteilen, Teamkonflikte erkennen Kompetenz 4: Teamfdhigkeit, Gruppenleitung

und gemeinsam l6sen, mit den Jugendlichen Aktionen und Ich kann gut im Team arbeiten, organisiere und leite das
Spiele planen, die Jugendlichen zum Mitmachen motivieren jéhrliche Ferienlager fiir Jugendliche im 3er-Team; erkenne
und bei Konflikten vermitteln, improvisieren, Verantwortung Konflikte schnell und finde Lésungswege, kann Jugendgrup-
tbernehmen... pen gut motivieren und verantwortungsvoll leiten

Kompetenz 5: Aktionen mit Jugendlichen planen

Kompetenz 6: Verantwortungsbereitschaft
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Tatigkeit 3:

Tatigkeit 3: padagogisches Fachwissen erwerben

Ich lese laufend Artikel und besorge mir Fachliteratur zum Kompetenz 7: pddagogisches Fachwissen
Thema ,,Jugend*, vor allem zum Thema ,benachteiligte Ich lese laufend neue Fachartikel zum Thema ,Férderung
Jugendliche®, ich diskutiere die Erkenntnisse gerne mit den benachteiligter Jugendlicher“ und initiiere den fachlichen

Kolleginnen im Verein und mit den Jugendlichen Austausch im Leitungsteam
Kompetenz 8:
Kompetenz 9:
Tatigkeit 4:

- Kompetenz 10: -
Kompetenz 11: -

Kompetenz 12: -
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